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Inngangur

i pessari skyrslu verdur gerd grein fyrir starfsemi Starfsendurhaefingar Vestfjarda
(SEV) starfsarid 2014. Farid verdur yfir hva®a patttakendur voru i endurhefingu,
innihald endurhaefingarinnar og arangur. Einnig er rett um samstarf vid adra, proun

starfseminnar og pau verkefni sem framundan eru 4 komandi 4ri.

Um SEV

Starfsendurhzefing Vestfjarda er sjalfseignarstofnun sem var stofnud 25. september
2008 ad frumkvaedi Lifeyrissjo0s Vestfirdinga. Stofnadilar SEV eru:
[safjardarbaer
Bolungavikurkaupstadur
Sudavikurhreppur
Vesturbyggd
Talknafjar8arhreppur
Reykholahreppur
Strandabyggd
Kaldrananeshreppur
Fjordungssamband Vestfirdinga
Vinnumalastofnun & Vestfjordum
Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
Heilbrigdisstofnunin 4 Hélmavik
Heilbrigdisstofnunin Patreksfirdi
Haskolasetur Vestfjarda
Fraedslumidstod Vestfjarda
Fj6lmenningasetur
Lifeyrissjodur Vestfirdinga
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalyds- og sjomannafélag Bolungarvikur
Félag Jarnidnadarmanna

Félag opinberra starfsmanna 4 Vest{jérdum



Starfsemi SEV fer ad mestu fram i Vestrahtisinu 4 [safirdi. Skrifstofa SEV er 4 annarri
haed ad Arnagétu 2 - 4 og hopastarf fer fram i husnaedi Freedslumidstodvar Vestfjarda
ad) Sudurgétu 12.

Forstodumadur SEV er Harpa Lind Kristjansdattir.

Stjérn
Stjorn er kosin 4 arsfundi til tveggja 4ra, tveir fulltruar eru kosnir annad 4ri6 og brir
hitt arid. Stjorn SEV er skipud eftirtéldum:
Sigurveig Gunnarsdottir, formadur, fulltrai Heilbrigdisstofnunar Vestfjarda.
Arnheidur Jonsdéttir, fulltrui Fjorungssambands Vestfirdinga.
Gudrun Stella Gissurardottir, fulltri Vinnumalastofnunar.
Karitas Palsdéttir, fulltrai Verkalydsfélags Vestfirdinga.
Hrefna R Magnusdottir, fulltrii Fj6lmenningarseturs.
Varamenn i stjérn eru:
Adalsteinn Oskarsson, fulltrii Fjérdungssambands Vestfirdinga.
Finnbogi Sveinbjornsson, fulltrii Verkalydsfélags Vestfirdinga.
Larus Benediktsson, fulltri Verkaly3s- og sjomannafélags Bolungarvikur.
Sigurborg Porkelsdéttir, fulltrai Fradslumidstodvar Vestfjarda.
Smari Haraldsson, fulltrii Fraedlsumidstédvar Vestfjarda.
Arid 2014 voru haldnir 6 stjornarfundir.
A sidasta arsfundi gekk Aslaug Alfredsdéttir dr stjérn, en hiin hafdi verid formadur
stjornar fra stofnun SEV. Sigurveig Gunnarsdottir gaf kost 4 sér til aframshaldandi
stjérnarsetu og var endurkjorin til setu i stjorn til tveggja ara. Sigurveig var sidan
valin formadur stjérnar. Hrefna R. Magnusdéttir var kosin til stjornarsetu i tvd ar og

Smari Haraldsson tok sati sem varamadur i stjorn.



Hlutverk SEV

Hlutverk SEV er ad veita starfsendurhafingu peim einstaklingum sem hafa purft ad
heetta storfum vegna veikinda, slysa eda félagslegra erfidleika og vilja vinna ad
endurkomu 4 vinnumarkadinn.

batttakendur eru einstaklingar med 6rorkumat / endurhafingarlifeyri, framfaerslu fra

sveitafélagi, 4 atvinnuleysisbotum eda ungt folk an atvinnuségu og menntunar.

Markmi® SEV

Markmid SEV eru;
AJ patttakendur komist i vinnu eda nam sem styrkja mun stédu pess gagnvart
vinnumarkadi.
AJ lifsgaedi patttakenda aukist.
AQd lifsgdi fjolskyldna patttakenda aukist.
A9 endurhazfing fari fram i heimabyggd.

SEV bydur upp & heildsteda endurhafingu par sem tekid er 4 vanda hvers patttakanda
i samvinnu vid félags- og heilbrigdismalayfirvéld, mennta- og freedslustofnanir og
aPra hagsmunaadila 4 Vestfjéroum. Patttakendur eru sjalfir virkir i endurhefingu sinni
fré upphafi par sem peir koma med virkum hztti ad gerd endurhefingardaetlunar
sinnar.

{ endurhzefingunni er 16gd ahersla 4 einstaklingsbundin urraedi sem midast ad pvi, ad
efla f6lk til sjalfshjalpar eftir pérfum hvers og eins, medal annars med menntun og
fraedslu, fjarmalaradgjof, salfredistudningi, likamspjalfun m.m. Pannig er unnid ad
pvi ad styrkja st6du patttakenda gagnvart vinnumarkadinum. Patttakendum er einnig
gefinn moguleiku 4 pvi ad profa getu sina til vinnu i vinnupréfun 4 almennum
vinnumarkadi og i framhaldinu studdir til ad komast aftur Gt a4 vinnumarkadinn aftur 4

hrada sem beir rada vid.



Fjarmégnun

Fra pvi i lok oktéber 2013 hefur SEV einungis verid med pjénustusamning vid VIRK
Starfsendurhaefingarsj6d, en pa var undirritadur samningur milli SEV og VIRK med
gildistima ut desember 2014. Vegna 6vissu sem rikti um fjarmognun VIRK i lok
arsins sa sjodurinn sér ekki feert ad gera nyjan samning vid
starfsendurhafingarstédvarnar, en pess i stad var gildandi samningur framlengdur um
6 manudi. Samningar nadust sidan milli VIRK og rikisins um framlag pess
sidarnefnda til sj6dsins. Vinna vid undirbining nys samnings milli VIRK og SEV er
nu hafin og er vonast til ad hann verdi undirritadur i byrjun sumars.

Vonir standa til ad med nyjum samningi verdi afram tryggt ad 4 Vestfjordum verdi til
stadar adili sem bydur upp 4 heildstett starfsendurhefingartrraedi pratt fyrir fimenni
og smad samfélagsins.

Leitad hefur verid eftir samvinnu vid Vinnumalastofnun um kaup & pjonustu fyrir
unga og langtima atvinnulausa einstaklinga. Agztlega var tekid i paer umleitanir, en
engir samningar hafa enn verid gerdir. Pad er von mann ad af slikum samningi geti
ordi® par sem hann mundi oneitanlega styrkja starf SEV, baedi med fjolgun
patttakenda og pjonustukaupa.

Samstarfsadilar

Eins og undanfarin 4r b4 hafa helstu samstarfsadilar SEV verid Fraedslumidstdd
Vestfjarda, Vesturafl, Sjukrapjalfun Vestfjarda, Audur Olafsdéttir hjikrunarfredingur,
Fanney Palsdéttir radgjafi VIRK og Salome Elin Ing6lfsdottir neringarfreedingur.
Fanney er radgjafi VIRK fyrir verkalydsfélogin 4 Vestfjordum og fer fjolmarga
einstaklinga til sin 1 r48gj6f og visar peim sem 4 purfa ad halda, afram i videigandi
endurhafingarirredi.

Allt hopastarf SEV for fram i hiisneedi Fredslumidstoovar Vestfjarda, auk pess sem

avalt er hluti patttakenda SEV sem nytir sér namsleidir og namskeid



freedslumidstédvarinnar. Patttakendur hafa einnig getad nytt sér nams-og starfsradgjof
sem Fraedslumidstddin bydur upp a.

Sjukrapjalfarar hja Sjukrapjalfun Vestfjarda sau afram um sjukrapjalfun og
hreyfingarhluta starfsendurheefingarinnar, auk pess ad sja um fraedslu um mikilvegi
hreyfingar og ahrif hennar 4 likama og sal. Hja Sjikrapjalfun Vestfjarda starfa nt prir
sjukrapjalfarar, peir Olafur Halldérsson, Témas Emil Gudmundsson og Atli Por
Jakobsson.

Vinnustofa par sem patttakendur unnu ad ymiskomar handverki for fram i Vesturafli
og var i umsja Hérpu Gudmundsdéttur, idjupjalfa og Sigridar Magnusdottur.

Harpa Gudmundsdéttir og Audur Olafsdéttir snnudust hépefli og ymsa adra
heilsutengda fraedslu i Grunni, undirbiningsndmskeidi SEV. Audur kenndi einnig
skyndihjalp i Grunni.

Salome Elin Ing6lfsdottir veitti naeringarradgjof og freedslu fyrir patttakendur auk
pess ad skipuleggja og sja um heilsueflingarhop, sem starfraektur var 4 vordnn.

Auk ofannefndra komu fj6lmargir adilar ad starfsemi SEV vi0 kennslu, bjalfun,
radgjof og fleira.

{ byrjun ars 2014 fékk SEV polskumalandi salfrading Michalina Skiba, til ad koma
til {safjardar og veita salfradiradgjof peim polsku einstaklingum sem stundudu b4
epdurhzfingu hja SEV. B&6i [safjardarbee, Vinnumalastofaun og VIRK var einnig
bodid ad kaupa pjonustu Michalina fyrir einstaklinga 4 peirra vegum og var pad tilbod
nytt af einhverjum peirra. Michalina veitir einnig radgjof i gegnum skype og hefur
SEV nytt sér pa pjonustu. Pessi pjonusta er mjog mikilvag og mikil bét fyrir pa
polskumelandi einstaklinga sem nyta sér pjénustu SEV og purfa salfrediradgjof.

batttakendur

Tilvisanir

A 4rinu 2014 barust 43 tilvisanir fra VIRK vegna 27 einstaklinga. Par af voru 14
einstaklingar ad hefja endurhzfing hja SEV i fyrsta skipti, 5 4 vordnn og 9 4
haustonn. betta er mun faerri nyir patttakendur en arid 4dur. Lengd tilvisananna var fra

einum og upp i sex manudi, en medallengd tilvisana voru 3 manudir.



Nokkurum einstaklingum var visad i styttri urreedi og st6k namskeid, en pa er ekki um
ad raeda heildrana endurhaefingu og starfsmadur SEV sér pa ekki um utanumhald
endurhafingar pessara einstaklinga. Petta eru sumarnamskeid, fjarmalanamskeid,
HAM hépur og likamsraktarhépur. A sidasta ari barust 8 tilvisanir i pessi stéku
urredi fyrir 7 einstaklinga.

Heildarfjoldi patttakenda SEV 4 sidasta ari var 34 einstaklingar, par af 27 i lengri

urredum en 7 i stokum urraedum.

Kynjaskipting, aldur og menntun bétttakénda
Af beim 14 patttakendum sem h6fu endurhafingu 4rid 2014 voru tiu konur eda 71%
og fjorir karlar, eda 29% pétttakenda, sem er orlitid leegra hlutfall karla en sidustu tvo

ar (mynd 1).

Mynd 1.

Af beim einstaklingum sem héfu endurhafingu 2014 var hlutfall peirra sem lokid
hafa formlegri menntun var ivi® haerra en 4rid 4 undan. Einn

patttakandi hafdi lokid haskdlapréfi, 1 var med styrimanns- og skipstjornarréttindi og
4 h6fdu lokid profi fra framhaldsskodla, ymist erlendum eda innlendum. Ennbpa er b6



hast hlutfall peirra einstaklinga, sem ekki hafa adra formlega menntun en

grunnskoélapréf eda 57%. (mynd 2).

Mynd 2.

Medalaldur patttakenda 1 starfsendurhaefingu var 42,8 ar og spannadi aldursdreifingin

allt fra 24 og upp 1 65 4r og var nanast eins og arid adur.

Stada patttakenda eftir endurhaefingu

f lok 4rs 2014 hofdu 1 allt 114 patttakendur hafid endurhafingu hja SEV. Af peim
htfdu 72 einstaklingar lokid endndurhafingu, 12 hafa flutt, 10 hett og einn latist 4dur
en endurhafingu lauk og 19 voru ennbaé i virkri endurh&fingu.

Af peim sem lokid hafa endurhafinu, hafa 25 einstaklingar komist i vinnu ad
endurhzfingu lokinni og komist af opinberri framfaerslu. Fimm hafa farid { nam, par
af 3 1 haskdlandm (sja mynd 2).

Tuttugu og fimm einstaklingar voru med érorkumat adur en peir hofu
starfsendurhafingu hja SEV, en vildu freista pess ad komast inn 4 vinnumarkadinn
aftur. Sjo peirra tokst ad auka starfsgetu sina pannig ad peir voru ad endurhafingu
lokinni komnir i hlutastarf, allt fra 20 og upp i 80% starfshlutfall, sem skiptir miklu

mali fyrir lifsgaedi peirra og heilsu.



brettan einstaklingar hafa purft ad sekja um 6rorku eftir ad hafa lokid

starfsendurhaefingu hja SEV, par af stunda 5 hlutastorf i 30 - 50% starfshlutalli.

Mynd 3.

Endurhaefingin

Ollum bétttakendur SEV er visad i endurhafingu af VIRK og hafa b4 farid i gegnum
grunnmat VIRK og bvi liggur meira af upplysingum fyrir, heldur en adur.

Vid upphaf starfsendurhafingar hja SEV er p¢ allta farid yfir stédu patttakenda og
gerd einstaklingsmidud aaztlun med hverjum einstaklingi fyrir sig, sem midar ad pvi

ad veita studning vid heefi.

Grunnur

Grunnurinn er fjégurra ménada endurhaefing skipul6gd af SEV 4 vor- og haustonn.
Grunnur er hugsadur fyrir einstaklinga sem hafa porf fyrir ad byggja sig upp andlega
og/eda likamlega adur en kemur ad patttéku 4 vinnumarkadi.

{ Grunni er unni® med hopefli og sjalfsstyrkingu, auk pess sem hver og einn
einstaklingur vinnur ad sinum persénulegu markmidum med studningi fra fagfolki.

Likamsraekt og vinnustofa par sem unnid er med handverk eru fastir 1idir, auk
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ymiskonar fraedslu, kynninga og radgjafar. Fraedslan felst m.a. i heilsutengdri fraedslu,
fijarmalafredslu, télvufraedslu og skyndihjalp. Bodid er upp 4 nams- og starfsradgjof
og moguleikar til nams, badi stadbundnu og fjarnami eru kynntir og pjonusta
nyskdpunarmidstédvar og Rauda Krossins er kynnt.

Auk hopastarfsins stendur 6llum til boda radgj6f hja salfreedingi, neringarfredingi,

fijarmélaradgjafa eda 60rum sérfreedingum sem einstaklingar geta haft porf fyrir.

Einkavegur - einstaklingsmidud endurhaefing

Eftir Grunn hafa patttakendur kost 4 pvi ad halda 4fram endurhafingu par sem éahersla
er 16g0 4 annad hvort ndms- eda atvinnutengingu. Sidustu ar hefur peim sem fara i
atvinnuendurhaefingu fj6lgad mikid, en peim faekkad mikid sem fara i nam. Asteda
pessarar préunar er s ad VIRK leggur mikla aherslu 4 tengja endurhafinguna
vinnumarkadinu snemma i ferlinu, sem endurspeglast i fj6lda tilvisana i
atvinnuendurhafingu.

f ndms- og atvinnutengdu endurhafingunni hefur ekki verid moégulegt ad skipuleggja
sérstok endurhafingarurradi (nams- eda atvinnutengd), par sem hépur patttakenda fer
af stad i somu dagskra likt og gert er i Grunninum. Pad er m.a. vegna pess ad peim
sem koma beint i atvinnuendurhzfingu, an pess ad fara i Grunn 4 undan hefur fjolgad
mjog sidasta arid og tilvisanir i petta trraedi dreifast meira en tilvisanir i Grunninn.
Einnig felst mikil vinna i pvi ad finna vinnustadi og koma 4 samvinnu vid
vinnuveitendur og pvi nokkud hagreedi af pvi ad patttakendur hefji endurhefingu 4
misjéfnum tima. Pvi hefur verid valin su leid ad gera einstaklingsbundnar aztlanir
med hverjum patttakanda. [ atvinnuendurhafingunni fara einstaklingar ymist {
vinnuproéfun, par sem peir fa taekifzeri til pess ad profa eigin starfsgetu og kynnast
nyjum starfsvettvangi, eda ad vinnuveitandi reedur patttakanda SEV, med
vinnusamningi TR og far pa endurgreiddan hluta launa starfsmanns { akvedinn tima. I
namstengdu endurhafingunna hafa pau nimsurredi sem i bodi eru 4 svadinu verid
mikid nytt, auk pess sem fjarnam hefur i sumum tilfellum hentad patttakendum.
Samvinna vid vinnuveitendur 4 svaednu jokst mikid & sidasta ari og patttakendum sem

féru 1 vinnupréfun eda atvinnu 4 vinnusamningi fjélgadi.
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Algengt er ad einstaklingar i atvinnuendurhafingu taki lika stutt ndmskeid til pess ad
bata pekkingu sina og moguleika & vinnumarkadi t.d. tolvu- eda enskunamskeid.
Auk nams eda vinnu, stunda patttakendurnir afram likamsraekt, joga, sund eda adra
hreyfingu auk hopeflis einu sinni i viku par sem héparnir og starfsmadur SEV hittast.
Salfredividtol, neringarradgjof og onnur einstaklingsbundin urraedi sem patttakendur
hafa porf fyrir, standa einnig afram til boda auk pess sem studningur og adhald vid

framkvemd aatlana og margt fleira getur verid hiuti af dtluninni.

Millivegur

Millivegur er studningsurradi sem &tlad er peim einstaklingum sem hafa porf fyrir
bjonustu tveggja eda fleiri medferdaradila og/eda byda eftir ad eitthvert af lengri
urredum SEV hefjist.

HAM

A sidasta 4ri for SEV ad bj6da upp 4 eftirfylgni fyrir p4 einstaklinga sem hofSu lokid
vid ndmskeid i hugraenni atferlismedferd (HAM) hja Heilbrigdisstofnun Vestfjarda.
bar er bodid upp 4 6 vikna namskeid par sem kennd er hugmyndafredi HAM og
hvernig folk getur nytt sér hana i daglegu lifi. Reynslan synir ad margir né ekki ad
tileinka sér hugmyndafredina og gera hana a0 hluta af daglegu lifi 4 peim 6 vikum
sem ndmskeidid varir. SEV baud pvi badi 4 vor- og hausténn 2014 upp 8 HAM
eftirfylgni, par sem patttakendur fengu meiri studning vid ad tileinka sér HAM
hugmyndafraedina. HAM eftirfylgnin var 1 klst. 4 viku i 8 vikur.

“Ur skuldum i jafnvaegi”

Einu sinni 4 4ri bydst patttakendum SEV ad fara 4 fjarmalanamskeidid “Ur skuldum i
jafnvaegi”. Pad er Fjarmalapjonustan ehf. sem kemur og heldur namskeidid hja SEV.
Hugmyndafradin ad baki namskeidinu skiptir fjairmalalegri proskagéngu einstaklings
upp i sjé prep. A hverju brepi tileinkar einstaklingurinn sér eitthvad sem er

naudsynlegt til ad 6dlast velgengni i fjarmalum.
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Eftir nAmskeidid bydst peim patttakendum sem glima vid mikinn fjarmélavanda ad fa
einkatima hj4 kennara namskeidsins, en hann hefur 4ralanga reynslu af radgjof vid

folk i fjarmalavanda.

Sumarstarf

Sumarstarf sidasta ars var 3 x i viku i 6 vikur. Eins og fyrri &r s& Salome Elin
Ing6lfsdottir um heilsueflingu { Tunguskdgi 2 x i viku. Par hittust Patttakendur tvisvar
i viku og fari® var i géngutura og sidan gerdar styrktar- og teygjuaefingar uti i
nattirunni. Eftir hreyfinguna gafst feri 4 a0 spjalla og Salome gaf patttakendum gé6d
rad vardandi hreyfingu, neeringu og heilbrigt liferni. Einn dag i viku var sidan bodid
upp 4 “6druvisi hreyfingu”. Hér gafst patttakendum faeri 4 pvi ad profa ymiskonar

hreyfingu sem fair h6fou profad adur. bad var t.d. fimm rythma dans, taiji og joga.

Sudurfirdir og Strandir

f lok 4rs 2013 var gerdur samningur milli SEV og Vesturbyggdar um ad starfsmadur
Vesturbyggdar, Arnheidur Jonsdottir, sinni endurheefinga peirra patttakenda sem visad
er til SEV & sudursvaedi Vestfjarda. Fyrir liggur ad endurnyja samninginn, en betta
fyrirkomulag hefur gengid mjég vel og vilji er fyrir pvi fra badum adilum ad halda
samstarfinu afram.

Arid 2014 voru prir patttakendur i Vesturbyggd f irredum sem voru allt fr4 tveimur
manudum upp i tiu manudi. Ekkert hopastarf var { Vesturbyggd 4 sidasta ari svo
adeins er um ad reda einstaklingsmidada endurhafingu. Eru pa trredi 4 stabnum
nytt, s.s. pjonusta sjlikrapjalfara, likamsraktarsalur og sundlaug og Eyrarsel.
Sélfraedingur kemur nu einu sinni { manudi i Vesturbyggd og Arnheidur sér um
studningsvidtdl og utanumhald endurhaefingar.

Enn hefur engin formleg starfsemi farid af stad & Strondum eda Reykholum par sem

engin tilvisun hefur enn borist um pjénustu par.

Kynningarstarf og samvinna

SEV sa um skipulagningu samstarfsfundi starfsendurhaefingarstgdvana sidastlidid vor.

Komu 6 forsvarsmenn starfsendurhafingarstodva annarsstadar af landinu og voru hér
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Horft er til pess ad hid nyja husnadi geti rimad badi SEV og Vesturafl og pessar tvaer
stofnanir sameinast um rekstur vinnustofunnar Vinnuvers. Starfsemi stofnannanna
yrdi po afram adskilin og per sinni 4fram hvor sinu hlutverki, en samvinnan snuist ad
miklu leyti um Vinnuverid sem nytast mun notendum beggja stofnana. Vinnuver mun
auka moéguleika SEV til vinnupjalfunar og préfana fyrir pa einstaklinga sem ekki eru
tilbtinir til pess ad fara beint ut 4 vinnustadi, en purfa tima og bjalfun i meira
verndu®du umhverfi, 48ur en pad skref er tekid. Natturuendurhafing verdi einnig eitt
af peim trreedum sem bodid verdur upp 4 og SEV verdi pannig med peim fyrstu 4
landinu til ad bjéda upp 4 slikt urredi. Starfsmadur yrdi radinn i Vinnuver, en med
beettri adst60u verdur einnig moguleiki 4 ad baeta vid starfsmanni i hlutastarfi hja
SEV, sem porf hefur verid 4 ad gera i nokkurn tima.

Virkt samstarf vid fagfolk og stofnanir & svadinu vegna endurhaefingar patttakenda
verdur afram mikilvaegur pattur i starfsemi SEV. Namstilbod Fraedslumidstodvar,
bjonusta sjukrapjalfara, salfreedinga, naeringarfraedings og annars fagfolks verdur
afram mikilvaegur hluti peirrar pjonustu sem i bodi verdur hja SEV. Vinnuver og aukin
moguleiki 4 vidveru og virkni patttakenda mun pé verda mikilvaeg vidbot vid pa

bjonustu.
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Lokaord

Arid 2014 var sj6tta starfsar SEV og gekk starfsemin vel bad 4rid sem endra ner.
borfin fyrir betra hlisnaedi og adstodu, sem verid hefur til stadar um nokkurt skeid,
vard enn apreifanlegri en 40ur og naudsynlegt er ad beta adstodu SEV.

{ eins litlum samfélogum eins og 4 Vestfjérdum, sem er starfssvadi SEV, er
mikilveegt ad adilar vinni saman og nyti styrkleika hvors annars til hagsbéta fyrir pa
einstaklinga sem peir eiga ad pjonusta. SEV mun afram leggja sig fram um a0 eiga
g6da samvinnu vid fyrirteki, stofnanir, vinnuveitendur og einstaklinga og nyta krafta
pbeirra sem best vid skipulagningu starfsendurhfingar 4 svadinu.

Samvinna vid VIRK hefur verid mjog g6d og gagnkvamur skilningur og traust rikir
milli adila. Med nyjum pjénustusamningi sem gerdur verdur vid VIRK i byrjun
sumars, standa vonir til a8 6ryggi skapist um starfsemina til lengri tima en adur.

Sala 4 pjonustu til annarra adila mun p6 styrkja SEV og verdur pvi haldid afram ad
byggja upp samvinnu vid Vinnumalastofnun og sveitafélog 4 svaedinu um pjénustu
fyrir peirra skjolstadinga.

Arangur af pjénustu SEV hefur fra upphafi verid gédur og er pad verkefni nastu ara
a0 vidhalda og bata enn frekar pann g6da arangur. Ekki bara hvad vardar patttoku i
atyinnu og nami, heldur einnig persénulega uppbyggingu einstaklinganna, sem skilar

sér 1 betri lidan og auknum lifsgedum peirra sjalfra og fjolskyldna peirra.

Harpa Lind Kristjansdottir
Forstodumadur SEV
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