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Samstarfssamningur HSV og Isafjardarbajar

isafjardarbaer, Hafnarstreeti 1, 400 Isafirdi og Héradssamband Vestfirdinga (HSV), Arnagétu 2-4 |,
400 [safirdi, gera med sér svohljodandi samstarfssamning:
1. gr.
Markmid og verkefni.

Markmid samningsins er ad:

Auka gaedi ipréttastarfs i Isafjardarbae og fidlga patttakendum.

HSV i samstarfi vid isafjardarbae vinni ad heilsueflingu innan sveitarfélagsins.

Oll erindi iprottafélaga fari i gegnum HSV og verdi afgreidd par. HSV geri tillogu um steerri mal til
isafjardarbagjar.

Efla starfsemi og fagleg vinnubrégd HSV.

Efla forvarnastarf ipréttafélaganna i gegnum HSV.

Efla samstarf og samrad iprottafélaga sveitafélagsins.

Baeta samstarf og samrad HSV og Isafjardarbaejar.

Helstu verkefni:

a) Moéttaka allra erinda ipréttafélaga, pau afgreidd eda aframsend til afgreidslu hja
isafjardarbae.
b) Afgreidsla einstakra styrkja, svo sem:
Uthlutun afnota félaga af ipréttamannvirkjum.

Uthlutun fjarmagns i einstdk verkefni.
Uthlutun husaleigustyrkja vegna ibudarhtsnzaedis til ipréttafélaga.

c) Umsjon med afreksmannasjodi isafjardarbeejar.

d) HSV i umbodi ipréttafélaganna gerir samninga vid Isafjardarbee.

e) HSV verdur tengilidur vegna allra samninga sem gerdir verda vid iprottafélogin.

f) HSV tekur vid abendingum fra sveitafélaginu um samningsbundna paetti, baedi efndir og
vanefndir.

g) HSV asamt iprétta og tdmstundanefnd isafjardarbaejar skilgreinir parfir og mikilvaegi
framkvaemda er varda ipréttamannvirki.

h) HSV forgangsradar styrkhaefum verkefnum ipréttafélaganna.

Til ad sinna ofangreindum verkefnum skal HSV setja verklagsreglur til ad tryggja gegnseei i
vinnubrégdum og erindisbréf framkveemdastjéra HSV. (sja vidauka 1 med pessum samning)
2.gr.

Um samninginn.
Samningi pessum er aetlad ad efla samstarf innan ipréttahreyfingarinnar og a milli baejaryfirvalda
isafjardarbagjar og HSV, auk pess ad tryggja 6flugt og gott iprétta- og témstundastarf fyrir bdrn og
unglinga i isafjardarbee samkvaemt stefnu félaganna par um.
Samningurinn skal studla ad framgangi og starfsemi iprottafélaga i beenum, med pad ad
leidarljosi ad 6llum bérnum og ungmennum sveitarfélagsins gefist kostur a ad taka patt i gédu,
fidlbreyttu og uppbyggilegu ipréttastarfi, par sem skipulega verdur unnidé med forvarnir
ibréttastarfs.



3.9r.

Umbod HSV.
HSV fer med umbod adildarfélaga til pess ad fara med samskipti milli félaganna og
isafjardarbaejar, enda er pad stefna Isafjardarbeejar ad samskipti vid ipréttafélégin fari i gegnum
HSV. Stjérn HSV sinnir erindum adildarfélaganna, sem annars baerust isafjardarbee, i fullri
samvinnu vid vidkomandi adildarfélag og fylgir afgreidslu peirra eftir.
Oll erindi fra féldgum innan HSV til baejaryfirvalda skulu send bréflega til HSV, sem afgreidir eda
sendir til isafjardarbagjar til afgreidslu. isafjardarbaer skal jafnframt kappkosta ad svara 6llum
innkomnum erindum bréflega eins fljétt og kostur er. A3 sama skapi skulu erindi fra isafjardarbae
til einstakra iprottafélaga berast HSV, sem vinnur Ur peim med vidkomandi iprottafélégum.
Stjérn HSV hefur yfirumsjon og eftirlit med pvi ad adildarféldg vinni af fagmennsku og samkvaemt
stefnumérkun sem sambandid setur i samradi vid isafjardarbae. Féldgin vinni samkvaemt
stefnumorkun sveitarfélagsins eins og vid a. HSV skal hafa umsjén med ad upplysa og freeda

formenn félaga um paer stefnur sem i gildi eru i sveitarfélaginu.

4. gr.
Fraedsla og forvarnir.

HSV skal sja til pess ad hvert félag setji sér forvarnastefnu, og ad hun sé virk. Sja fraedslu og
forvarnarstefnu sem vidauka 2. med samning pessum.
HSV skal gera eineltisazetlun sem unnid verdur eftir i 6llum féldégum innan HSV. Félogin geri
verkferla og fraedi pjalfara sina og félaga um hvad gera skuli komi upp einelti eda grunur um
einelti. Avallt skal hugad ad velferd og vellidan idkenda.

5.9r.

Jafnréttismal

HSV skal gera badum kynjum jafn hatt undir h6fdi i 6llum stérfum sinum. Stefna HSV i
jafnréttismalum verdi ad félagsmonnum sé ekki mismunad eftir aldri, kyni eda kynpeetti. Baedi kyn
séu hvétt til &framhaldandi ipréttaidkunar. | stjorn HSV og félégum pess skal pess gaett ad hlutfall
kynjanna sé sem jafnast og ekki minna en 40% pegar um fleiri en prja fulltria er ad raeda. Ef félog
verda uppvis ad mismunun eda ad pau geri kynjunum mishatt undir h6fdi hefur pad ahrif & frekari
greidslur til vidkomandi félags. Sja jafnréttisasetlun fyrir HSV sem vidauka 3 med samning
pessum.

6. gr.

Umbhverfismal

HSV hvetur félagsmenn sina til ad ganga vel um nattaruna. Jafnframt hvetur HSV aédildarfélég sin
til ad setja sér stefnu i umhverfismalum, einkum verdi par 16gd ahersla a ad kynna
hugmyndafreedi sjalfbeerrar prounar og innraeta almenna virdingu i umgengni vié nattdruna i 6llu
starfi félaganna, en einkum i barna- og ungmennastarfi. Sja umhverfisstefnu HSV sem vidauka 4

med samning pessum.



7.gr.
Yfirlit yfir styrkupphadir

Yfirlit yfir styrkupphaedir sem nanar eru tilgreindar i 7 — 12 gr. hér ad nedan. Vidaukar 5 eru

sundurlidun a styrkupphaedum.
Peningastyrkir

Rekstrarstyrkur 13,000.000
iprottaskoli 10.500.000
pjalfarastyrkir 750.000
Afreksmannasjodur 1.500.000
10-12 ara 350.000
Styrktarzefingar unglinga 350.000

26.450.000

_Styrkir i formi afnota af husnadi

Husaleigu- og aefingastyrkir 75.000.006
ibudarhusnaesi 8.000.000
B 83.000.000
samtals 109.450.000
8.gr.
Rekstrarstyrkur

Arlegur rekstrarstyrkur isafjardarbagjar til HSV er kr. 13.000.000. Stjérn HSV sér um ad radstafa
rekstrarframlagi til félaga me? tilliti til umfangs barna- og unglingastarfs peirra, enda hafi HSV
eftirlit med pvi ad slikt starf fari fram hja vidkomandi félégum.
Greidsludagar rekstrarstyrks Isafjardarbaejar til HSV skulu vera einu sinni i manudi med jéfnum
méanadarlegum greidslum. Skila skal reikningum & bzejarskrifstofu isafjardarbaejar 20 dégum fyrir
greidsludag.
Stjérn HSV greidir styrki til einstakra félaga innan HSV ef pau vinna eftir stefnu HSV og
isafjardarbagjar, skila starfsskyrslu, arsskyrslu, halda adalfundi og hafa virka forvarnastefnu.
9.9r.

iprottaskoli
HSV skal starfraekja iprottaskdla fyrir bérn i 1.-4. bekk i isafjardarbae . Skélinn skal vera i samfellu
vid skdladag nemenda og skal bodid upp a fjdlbreytt starf fyrir pennan aldurshop. HSV skal leggja
metnad i ad hafa menntada/reynda pjalfara vid storf i skélanum. bPa skal leggja a pad aherslu ad
kostnadur vegna patttoku faeli iskendur ekki fra. isafjardarbaer leggur til kr. 10.500.000 i verkefnid.

Ef miklar breytingar verda a fjdlda barna i ipréttaskola er heimilt ad endurskoda pennan kafla.



10 gr,

10 til 12 ara
Verkefnid 10-12 er aetlad bérnum i 5.-7. Bekk i grunnskéla. Markmid verkefnisins er ad na til
barna sem eru i 5.-7. bekk i grunnskéla og eru ekki ad stunda aefingar hja adildarfélogum HSV.
Mesta ahersla verdur 16gd a grunnpjalfun eins og stédvapjalfun par sem hver og einn getur tekid
patt eftir sinni getu. Auk pess verda kynntar fyrir patttakendum hinar ymsu
einstaklingsiprottagreinar svo sem bogfimi, golf, sund, hestamennska, hjolreidar og glima.
Anersla verdur lika 16gd & hopeflisleiki til pess ad hrista hépinn saman og efla félagsleg tengsl

ibkenda. Takmarkid er ad bornin fai ahuga og finni anaegju af ad stunda hreyfingu og iprottir.

11. gr.

Afreksform HSV
Afreksform HSv stendur bérnum til boda fra 7-10.bekkjar i grunnskola. Markmid Afreksforms

HSV er ad auka gaedi pjalfunar hja pessum aldurshép og minnka brottfall unglinga ur
hreyfingu med markvissari og fjolbreyttari pjalfun. Med patttoku ungra idkenda 6likra
ibrottagreina styrkjum vid félagslega pattinn i ipréttidkun hja fdmennum félogum i litlu
samfélagi. Afreksform HSV er opid 6llum, ekki er skilyrdi ad sefa iproéttir hja adildarfélogum
HSV.

12. gr.
bjalfarastyrkir.

HSV feer arlega kr. 750.000 til radstdfunar fra isafjardarbae i pjalfarastyrki. HSV uthlutar til pjalfara
innan sambandsins en einnig er heimild til ad uthluta til pjalfara utan HSV med peim skilyrdum ad
styrkurinn nytist til iprétta, hreyfingar eda lydheilsu ibua isafjardarbeejar. Upphaedin er lagmarks
fijarhaed, en getur haekkad med sampykkt i fjarhagsazetlun hvers ars. Styrkveitingum er atlad ad
auka haefni pjalfara i isafjardarbae sem verdur til pess ad efla ipréttastarf og lydheilsu i
sveitarfélaginu. Taka skal mi® af fyrri uthlutunum. Fyrir hverja uthlutun skal auglyst eftir
umsoknum i netfréttamidlum og & heimasidum HSV og Isafjardarbaejar. HSV semur reglur um
sjodinn og uthlutar eftir peim.

13. gr.

Afreksmannasjoédur.

Ar hvert leggur isafjardarbzer afreksmannasjod HSV til kr.1.500.000 sem lagmark, en getur
haekkad pa fjarhaed med sampykkt i fiarhagsaaetlun hvers ars. Uthlutanir verdi samkvaemt
gildandi reglugerd sjodsins. Koma skal upp hvatakerfi & pann hatt ad eftirsoknarvert sé fyrir félog

ad vera med afreksmenn innan sinna rada og skal pad baedi eiga vid um einstaklinga og lid.



14. gr.

Husaleigu- og a&fingastyrkir.
HSV er zetlad pad hlutverk, ad uthluta timum til ipréttafélaga i ipréttamannvirkjum isafjardarbaejar
samkvaemt reglum par um. Uthlutun tima faerist sem styrkur isafjardarbeejar til HSV. Styrkur pessi
er metinn a um kr. 75.000.000,- milljonir ar hvert.
Styrkveiting neer til félags, sem er fullgildur adili ad HSV. Styrkurinn naer til ipréttasefinga barna og
unglinga skv. skilgreiningu iSi, auk meistaraflokka karla og kvenna i hop- og einstaklingsipréttum
sem taka patt i islandsméti. Midad er vid ad greida ad fullu kostnad fyrir sefingaadstddu peirra
félaga sem reka barna- og unglingastarf innan pess ramma er uthlutun neer til hverju sinni. petta
a vid pau mannvirki og taekjabunad sem isafjardarbzeer 4. bau félég sem ekki hafa barna- og
unglingastarf eda eru ekki fullgildir adilar HSV, skulu seekja sérstaklega um og skal meta
styrkhaefni peirra hverju sinni.
Samkvaemt samningi pessum faer HSV athlutad fra 20. agust - 1. jani ar hvert allt ad 67 timum a
viku i iprottahdsinu a Torfnesi, 40 timum a viku a Austurvegi, 31 tima a viku i Sundholl isafjaréar,
24 timum a viku i iprottamidstddinni a bingeyri, 24 timum a viku i ipréttamidstédinni a Flateyri og
24 timum & viku i iprottamidstédinni & Sudureyri. Uthlutun yfir sumarmanudina fer eftir
samkomulagi ad lagmarki 20 timum a viku og ad hamarki 40 timum a viku & Torfnesi, frekari
samkomulag parf & énnur ipréttahus sveitarfélagsins. Parfnist HSV fleiri tima og sélutimar eru
ekki i notkun getur HSV, ad fengnu sampykki umsjonarmanns eigna, fengié afnot af fleiri timum.
Fjoldi iprottatima endurskodast arlega fyrir 1. juni ar hvert a grundvelli arsskyrslu HSV. Skal
suendurskodun vera grundvollur nyrrar uthlutunar og sampykkjast af iproétta- og tomstundanefnd
og bzejarstjorn isafjardarbaejar, adur en HSV uthlutar til einstakra ipréttafélaga. Oll notkun
iprottafélaga af iprottamannvirkjum isafjardarbaejar skal skrad og afrit send HSV manadarlega.
Uthlutanir eru adallega tvisvar & ari, vetraruthlutun og sumarathlutun. Til ad koma til greina
vardandi uthlutun tima og husaleigustyrkja verdur vibkomandi iprottafélag ad senda HSV
umsokn. Umsoknir um uthlutanir berist ad vori og hausti. Félégin skulu skila inn til HSV
stundatoflu yfir sefingar med sundurlidun yfir deildir og aldursflokka. Stundatoflum skal einnig
skilad til vibkomandi ipréttamannvirkis. Stundatéflum skal fylgja skra yfir kennara og/eda pjalfara
hvers flokks asamt idkendum. Ekki er heimilt ad aefing i barna- og unglingaflokkum fari fram,
nema pjalfari 18 ara eda eldri sé til stadar, samanber reglur um ipréttamannvirki.
Uppgjér husaleigu midast vid sampykkta gjaldskra isafjardarbaejar. Uppgjér og greidslur til
félaga/mannvirkja fara fram ad fengnum manadarskyrslum.
Timar sem HSV feer uthlutad i ipréttamannvirkjum skulu nyttir & opnunartimum huisanna. Ef
sérstakar oskir koma fram um adra tima pa skal afgreida peaer oskir sérstaklega enda séu peir
timar innan uthlutads timafjélda. HSV sér um samninga vid félég um tima utan opnunartima
mannvirkja. ZAfingatimum a stérhatidum verdur ekki uthlutad. Hafa skal samrad vié forstédumann

hvers ipréttamannvirkis um moégulegan adgang a slikum dégum.



15. gr.

ibadarhGsnaedi fyrir ipréttafélog.
isafjardarbaer leggur HSV til ibudastyrk i formi afnota af fimm ibudum Fasteigna isafjardarbzejar
ehf. HSV vinnur forgangsrédun milli ipréttafélaga vardandi uthlutun. HSV er ekki heimilt ad leigja
ibudirnar ut & almennum leigumarkadi. HSV ber abyrgd a skemmdum sem kunna ad verda a
ibudunum medan a leigutima stendur og greidir kostnad vegna rafmagns og hita af ibudunum.
Styrkur pessi er metinn a kr. 8 milljonir ar hvert.
ibudirnar skulu allar hafa verid teknar Gt af starfsmanni Fasteigna isafjardarbaejar asamt
tilnefndum fulltrda HSV pegar leigutimi hefst. ibudirnar skulu vera i fullkomlega leiguhaefu astandi,
sem badir adilar hafa sampykkt.
Framkvaemdastjori HSV eda tengilidur sem hann visar & sér um ad reglum vardandi husnaedid sé
fylgt, s.s. sameign og flokkun sorps, og bregst vid tilmaelum fra Fasteigunum isafjardarbaejar i pvi
sambandi.
ibuar i ibudum sem sveitarfélagié leggur til iprottafélaga a vegum HSV skulu vera skradir med
I6gheimili i sveitafélaginu, ef pvi verdur vid komid.
Ef tjon verdur a ibud ad einhverju leyti a leigutimanum, umfram hefébundid slit, ber HSV ad
abyrgd a kostnadi vidgerdar sem unnin skal i samradi vid starfsmann Fasteigna isafjardarbaejar.
HSV mun hafa tveer af geymslum pessara ibuda til notkunar fyrir innanstokksmuni, eftir nanara
samkomulagi vid starfsmann Fasteigna Isafjardarbeejar.

16. gr.

Forgangur ad ipréttamannvirkjum.
isafjardarbaer hefur forgang ad notkun ipréttamannvirkja @ skélatima fyrir nemendur grunnskoéla
isafjardarbaejar. Almenna reglan er ad nemendur hafi fyrsta forgang, svo ipréttafélég og sidan eru
almennir timar. Hlidra skal til sefingatimum félaga vegna sérstakra atburda a vegum
sveitarfélagsins.

17. gr.
Uppbygging ipréttamannvirkja

iprottafélog i isafjardarbae sem eru adildarfélég HSV geta gert uppbyggingasamninga vié
isafjardarbae. Félégin skulu skila inn tillégu ad samningi i sidasta lagi 15. mars ar hvert fyrir
komandi ar, til stjornar HSV sem forgangsmetur samningana og sendir sidan afram til
isafjardarbaejar. Samkvaemt samstarfssamningi Isafjardarbaejar og HSV hefur HSV milligéngu
um samninga adildarfélaga sinna og Isafjardarbeejar.

Uppbyggingarsamningar eru gerdir um afmarkadar framkveemdir sem nyst gaetu ipréttafélogum
og almenningi til idkunar vidkomandi ipréttar. Slikir samningar geta verid til styttri tima s.s. 1. til
3. &ra en geta einnig verid til lengri tima ef verkefnin eru stor og framtidarsyn skyr.

Verkin sem um reedir eru fjarfestingatengd, en geta einnig snuist um vidhald og geta hvort heldur

ordid eign Isafjardarbasjar eda ipréttafélags pegar framkvaemdum er lokid.
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Tilgangur uppbyggingarsamninga er ad hvetja iprottaféldg til pess ad syna frumkvaedi og afl til
framkveemda. Isafjardarbeer vill koma til méts vid pa sem hafa haleitar hugmyndir og leggja fram
motframlag, til ad audvelda verkin eftir pvi sem kostur er.

Pad er & abyrgd ipréttafélaga ad skila inn, i samradi vid HSV, vel utfaerdri tillogu ad framkvaemd
sem iprottafélagid aetlar sér ad fara i, hvert framlag félagsins verdur og med hvada haetti 6skad er
eftir patttoku Isafjardarbeejar i peirri framkvaemd. Tilldgunni skal fylgja itarleg kostnadaraaetiun
verksins.

Forsenda pess ad af samningi verdi a grundvelli tillégu fra ipréttafélagi er ad framlég annarra en
sveitarfélags séu umtalsverd og verkefnid hljoti sampykki beejarstjornar.

18. gr.
Kappleikir, fjollidamot og adrir vidoburdir.

Pegar kappleikir, fjéllidamot og adrir vidburdir 8 vegum HSV, eda félaga innan rada pess, eru i
ipréttamannvirkjum isafjardarbaejar, skal HSV eda félag innan pess fara eftir reglum hisa um
kappleiki og fjollidamot.

19. gr.
bjalfarar.

Stjérn HSV skuldbindur 6l félég innan sinna rada til ad hafa akvaedi i pjalfarasamningi um ad
bjalfari eda stadgengill hans skuli vera maettir 10 min. adur en zefing hefst. bjalfara eda
stadgengli hans ber ad fara eftir reglum hussins og sja um ad keppendur fari einnig eftir peim,

syni 6gud samskipti, géda umgengni og fari ad tiimaelum starfsmanna.
20. gr.
Rekstrar og starfsskyrsla.

Stjérn HSV skuldbindur sig til ad skila rekstrarskyrslum til iprétta- og témstundanefndar. |
rekstrarskyrslum skal adgreina meistaraflokka fra barna- og unglingastarfi og gera grein fyrir pvi

hvernig styrkjum hefur verid vari. i skyrslunni skal m.a. koma fram

i hvada verkefni framlégum var athlutad,

skipting rekstrarframlaga til adildarfélaga og uthlutunarreglur,
umsoknir um framlog til annarra sj6da,

fjoldi ibkenda a bak vid HSV,

nyting a fjarmagni afreksmannasjods,

fiarfestingar og samstarfsverkefni,

fjdldi idkenda i hverju verkefni sem HSV styrkir,

fjdldi timauthlutana til ipréttafélaga i iprottamannvirkjum,
ahersla HSV fyrir arid og naesta starfsar,

. sampykktar stefnur HSV.

Rekstrarskyrslu skal skilad til iprotta- og tdmstundanefndar fyrir 1. april ar hvert og er su skyrsla

forsenda fyrir aframhaldandi greiéslu samkvaemt samningi pessum.



A samningstimanum mun HSV studla ad pvi ad gera starfsemina synilegri fyrir ibdum
isafjardarbaejar og gera iprétta- og tdmstundanefnd grein fyrir pvi hvernig pad er gert.

21. gr.
Kynning & samningi.

Stjérn HSV skal sja til pess ad samningurinn verdi kynntur fyrir stjornum félaga innan HSV,
bjalfurum og stadgenglum beirra i samradi vid Isafjardarbae og fyrir hans hénd. isafjardarbeer skal
abyrgjast kynningu samningsins vid starfsmenn ipréttahisa og annarra hlutadeigandi. Kynningin
skal fara fram strax eftir undirskrift samningsins. Arlega verdur kynning fyrir formenn ipréttafélaga
um hlutverk HSV.
Stjérn HSV skal sja um ad samningnum sé framfylgt i hvivetna og gera radstafanir ef einstaka
félog eda pjalfarar verda brotlegir gagnvart honum.

22. gr.

Gildistimi.
Samningur pessi tekur gildi 1. jandar 2021 og gildir til priggja ara. Vanefndir, svo sem vardandi
skil a rekstrarskyrslum, geta seinkad eda stédvad greidslur fra sveitarfélaginu. Gerdur er fyrirvari
um ad baejarstjorn kunna ad dkveda adhaldsadgerdir vid sampykkt fjarhagsaesetlunar ar hvert og a
HSV ekki krofu a baejarsjod eda rétt a botum pott framlag til sambandsins verdi laekkad. Lagt

verdur til ad arlegt framlag i samningi pessum taki breytingu samkveaemt visitdlu neysluverds sem
var 472,2 1. oktéber 2019

isafirai,

Asgerdur borleifsdottir Birgir Gunnarsson

F.h. Héradssambands Vestfirdinga. F.h. Isafjardarbasjar.



