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Inngangur

Haustid 2022 sampykkti heilbrigdisradherra ad skipadur yrdi starfshopur sem
kaemi med tillogur ad leidum til ad na pvi markmidi ad adgangur ad ymiss konar
sérfraedipjonustu a heilbrigdissvidi 6had busetu yrdi jafnadur. Starfshopurinn
etti ma. ad koma med tillogur ad reglum, viomidum og leidum til ad gera
veitendum heilbrigdispjonustu kleift ad nyta akvaedi i VII. kafla laga um
Menntasjod islenskra namsmanna, nr. 60/2020, sem kvedur a um sértaekar
adgerdir um sérstaka ivilnun namsgreina og sérstaka ivilnun namsgreina a
sérstokum  svaedum.  Starfshopurinn = skyldi  skipadur  fulltrGum  fra
heilbrigdisraduneyti, Landssambandi heilbrigdisstofnana, haskola-, idnadar- og
nyskopunarraduneyti, Sambandi islenskra sveitarfélaga og Byggdastofnun.
Fulltrai Byggdastofnunar leiddi vinnu hopsins.

| desember sama ar var starfshopurinn pannig skipadur:

1 Reinhard Reynisson, tilnefndur af Byggdastofnun, formadur hopsins
9 Ester Petra Gunnarsdottir, an tilnefningar

1 Baldvina Yr Hafsteinsdottir, tilnefnd af Landssambandi
heilbrigdisstofnana

Gylfi Olafsson, tilnefndur af Landssambandi heilbrigdisstofnana

Valgerdur ROn  Benediktsdottir, tilnefnd af Sambandi islenskra
sveitarfélaga

1 Maria  Gudjonsdottir,  tilnefnd  af  haskola-, idnadar-  og
nyskdpunarraduneyti

Verkefni starfshopsins byggist a adgerd A.6 i stefnumodtandi byggdaaaetlun fyrir
arin 2022-2036 sem var sampykkt & Alpingi med pingsalyktunartillogu (pskj. 1383,
563. mal a 152. logp.)." Markmid adgerdar A6 er ad adgangur ad ymis konar
sérfraedipjonustu 6had blsetu verdi jafnadur. 1 pvi felst ad skodad verdi hvort
fijolga megi sérfraedingum a heilbrigdissvidi a landsbyggdinni med pvi ad nyta
akvaedi 28. gr. 1 logum um Menntasjod namsmanna par sem kvedid er a um
sérstaka ivilnun vegna namsgreina a sérstokum svaedum. Logd verdi ahersla a
mikilvaegi pess ad tryggja ymiss konar sérfraedipjonustu, til ad mynda pjonustu
gedhjukrunarfraedinga, salfredinga, talmeinafraedinga og sérfraedileekna a
landsbyggdinni.  Samkveemt  byggdaaaetlun er  heilbrigdisraduneytid

abyrgdarraduneyti verkefnisins en Byggdastofnun framkvamdaradili. ba tengist

' https:/ /www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/01/05/Starfshopur-um-baetta-monnun-

og-jafnara-adgengi-ad-heilbrigdisthjonustu-ohad-busetu



https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/01/05/Starfshopur-um-baetta-monnun-og-jafnara-adgengi-ad-heilbrigdisthjonustu-ohad-busetu/
https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2023/01/05/Starfshopur-um-baetta-monnun-og-jafnara-adgengi-ad-heilbrigdisthjonustu-ohad-busetu/
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verkefnid heilbrigdisstefnu, menntastefnu og pridja heimsmarkmidi Sameinudu

bjodanna.?

Samkvaemt skipunarbréfi var starfshopnum falid ad skila tillogum sinum til
radherra fyrir lok mars 2023 en frestur var veittur fram i mai sama ar.
Starfshopurinn fundadi ad jafnadi vikulega og atti vinnufund med Landsradi um
monnun og menntun 1 heilbrigdishjonustu og fagteymi heilbrigdisraduneytisins
um monnun. Einn fulltrdi i hopnum sat einnig i starfshop heilbrigdisradherra um

ofluga sjukrahuspjonustu i dreifbyli.

2 https:/ /www.althingiis/altext/152/s/1383.html
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1. Helstu nidurstodur

1.1 Afmorkun

I erindisbréfi starfshopsins og peirri adgerd 1 byggdaazetlun sem sérstaklega er
tiltekin par, er skyr markmidssetning um jofnun adgengis ad sérfraedipjonustu a
heilbrigdissvidi 6had blsetu og visad til akvaeda laga VII. kafla laga um
Menntasjod namsmanna nr. 60/2020 um sérstaka ivilnun vegna namsgreina a
sérstokum svaedum.

Tillogur starfshopsins snda pvi fyrst og fremst ad beitingu 28. gr. laga um
Menntasjod namsmanna par sem hun er sérstaklega snidin til pess ad bregdast
vid skorti a sérstokum svaedum.

[ erindisbréfi starfshopsins er honum po einnig tlad ad leggja fram tillogur ad
bvi hvernig beita megi 27. gr. laganna til ad takast a vid monnun
heilbrigdiskerfisins a landsvisu og pvi leggur hann einnig fram tillogur par um.

Um adrar tillogur og abendingar starfshopsins er fjallad i 10. kafla.

1.2 Forsendur

Helstu forsendur sem starfshopurinn leggur til grundvallar eru eftirfarandi:

1 Svadi a landsbyggdinni verdi flokkud sem raud svaedi med tilliti til
monnunar og naudsyn pess ad stjornvold bregdist vid porf a
heilbrigdisstarfsfolki. Svaedi getur verid rautt vardandi monnun einnar
stéttar en ekki annarrar og raudum svaeedum atti ad faekka med tilkomu
ivilnana eftir pvi sem monnun batnar.

1 Sveitarfélog, eitt eda fleiri saman, verdi i samstarfi vid heilbrigdisstofnanir
vegna innsendingar a tillogum um beitingu ivilnana vegna
heilbrigdisstétta.

1 Ivilnun geti nyst fyrir heilbrigdisstéttir sem starfa a stofnunum en einnig
a starfsstofum utan stofnana.

{ Ivilnun taki jafnt til allra sem falla undir auglysta ivilnun a tilteknu svaedi
06had pvi hvort viokomandi flyst a svaedid til ad njota ivilnunar eda byr par
fyrir.

9 Mikilvaegt er ad folk njoti ivilnunar strax a fyrsta ari til pess ad tenging
milli akvordunar og abata sé sem skyrust.

1 Meginreglan parf ad vera s ad lanpegi sem notid hefur ivilnunar komi
aldrei verr Gt gagnvart Menntasjodnum heldur en ef hann hefdi sleppt pvi
ad piggja ivilnun, jafnvel po adstaedur breytist og skilyrdi nidurfellingar
teljist ekki vera til stadar vio lok tveggja ara lagmarkstimans.

1 Mikilvaegt er ad geett verdi ad pvi ad til tveggja ara lagmarkstimans teljist
ta.m. fedingarorlof og ofyrirsjaanleg veikindi lanpega a ivilnunartima.
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Komi til pess ad nidurfelling hofudstolsins skuli ganga til baka skal faera
ba upphaed til lengingar a endurgreidslutima lansins eins og um frystingu
a afborgunum hefdi verid ad raeda.

Samkvaemt grofu kostnadarmati a beitingu ivilnana skv. 28. gr. laganna
sem starfshopurinn gerdi ma gera rad fyrir ad kostnadur vid ivilnanir a
raudum svaedum geti ordid a bilinu 70-100 milljonir krona a ari og ad
ivilnun geti ad jafnadi jafngilt um 70.000 krona haekkun manadarlauna
(fyrir skatt) til handa lanpega.

1.3 Tillogur i stuttu mali

1.

Byggdastofnun og Samband islenskra sveitarfélaga hefji pegar vinnu vid
kortlagningu a porf fyrir heilbrigdisstarfsfolk i samraemi vid akvaedi 28. gr.
laganna, til ad undirbda afgreidslu erinda a grundvelli laganna fra
einstokum sveitarféelogum

Teknar verdi saman upplysingar og gogn og unnin skyrsla samkvaemt 27.
gr. laganna vardandi heilbrigdisstarfsfolk.

ivilnanir sem auglystar verda, hvort sem er a grundvelli 28. eda 27. gr.
laganna, feli i sér arlega 20% laekkun a hofudstol namslans, po med
kronutolupaki a hvern lanpega sem uppfyllir skilyrdi ivilnunar.?
Mikilvaegt er ad umsoknaferli lanpega verdi sem mest sjalfvirkt og
rafraent.

Lagt er til ad beiting ivilnana hefjist um leid og naudsynlegri
undirbdningsvinnu er lokid

Gert verdi rad fyrir verkefninu i fjarmalaaaetlun og fjarlogum.

Ivilnun gildi 7 tvo til fimm ar gagnvart hverjum lanpega, svo fremi ad hann
uppfylli skilyrdi ivilnunar.

Arangursmat fari fram ad fjorum arum lidnum eftir ad beiting ivilnana
hefst.

Starfshopurinn hefur Gtfaert tillogu ad ferli mals samkvaemt 28. gr,, fra vinnslu

tillogu sveitarfélags til nidurfellingar hofudstols, sem eru Gtfeerdar 1 7. kafla. 1

kafla 8.2 er sett fram tillaga ad ferli mals samkvamt 27. gr. en bad er nokkud

einfaldara, fyrst og fremst vegna pess ad med pvi ad svaedisviddin fer Gt Gr matinu

faekkar peim adilum sem adkomu hafa ad pvi.

3 Utreikningar starfshopsins 1 kostnadarmati vegna ivilnana byggja a pvi ad hamarkid sé 500.000 kr. Grein er

gerd fyrir forsendum pess 1 kafla 9.2.
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2. Ivilnunarheimildir i logum
um Menntasjod namsmanna

127. og 28. or. I
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